Miércoles 1 de Marzo 2017.

Estimados Actores
Sociedad civil y organizaciones
A quien Interese

Estimados (as) Actores de Sociedad Civil, para la Asociacion de Desarrollo Sostenible
LGTBI Costa Rica (ADS), es un gusto podernos dirigir y presentarnos, ADS naci6 como
una plataforma de informacion para las poblaciones LGTBI dentro del desarrollo de la
Agenda 2030 de las Naciones Unidas, y en la actualidad estd en su proceso juridico de
plataforma a Organizaciéon Social, como miembro activo de la incidencia politica en el
tema de la Agenda “No dejemos a nadie Atras” hemos complementado una serie de ejes
en el enfoque hacias las comunidades de primera instancia en las poblaciones excluidas
LGTBI, las Etnicas y Poblaciones Indigenas, nutriendo nuestro compromiso con la
sociedad civil.

ADS es una Organizacion de Auto gestion que promueve a través del conocimiento y el
voluntariado herramientas para visibilizar a las personas, la experiencia a través de los
ultimos afios nos ha llevado a formular ideales y acercamientos con diversas poblaciones
dentro el activismo de los Derechos Humanos.

ADS Incorpora ejes de Salud y Deporte, Educacion y Cultura, Desarrollo Social y
Derechos Humanos. Establecimos canales de informacion en facebook, Twitter, Skype
con otras Organizaciones de otras Latitudes como en la Republica de Argentina
atendiendo poblaciones LGTBI de Ticos residiendo alla con atencion en Psicologia,
sexologia y otros temas en comun para la poblacion residente con Organizaciones LGTBI
Argentinas.

Nuestros voluntarios y miembros de ADS por la parte de Salud, Educacion y Derechos
Humanos responden a las siguientes lineas de accion Activadas incorporado la Atencidn en
Linea en Psicologia Infantil de Preescolar, psicologia en atencion para poblaciones
Indigenas y Autdctonos, hemos incluido voluntarios en Sociologia de Género y Desarrollo,
Psicologia y Sexologia en General, también hemos integrado vinculos con la Asociacion de
Pro Sexologia que integra mas Médicos y psicélogos en la atencion un poco mas
personalizada, la intermediacion con ADS responde mas en las consultas en Linea de forma
Gratuita como parte del voluntariado.

Desarrollamos en segunda instancia a futuro un area legal de atencion gratuita en linea y a
un costo mas social accesible a las poblaciones en temas juridicos. Actualmente tenemos
peritos judiciales con conocimiento en derecho y psicologia para la atencion de casos
especiales.



Estamos en la fase de incorporar Fisioterapeutas para otros programas relacionados con
escuelas de Rehabilitacion en donde tenemos poblaciones LGTBI para servicio de
voluntariado.

Participamos del activismo de incidencia politica para asegurar las lineas estratégicas y
canales institucionales de las poblaciones LGTBI y Casa presidencial, nos hemos
incorporado en la incidencia publica y elaboracion de los Manud de Naciones Unidas y
activos permanente del dialogo con la Secretaria de Mide Plan para los programas a las
Poblaciones LGTBI y el resto de instituciones publicas con quienes hemos realizado
algunas vinculaciones con la Agenda 2030.

En la Actualidad estamos integrando como un miembro mas de Organizaciones LGTBI la
Comision de Enlace del MCP en este caso para la Asamblea de los HSH, y como en
segunda instancia para formular recomendaciones y trazar propuestas programaticas en
areas de desarrollo social y vinculantes con la sociedad en general y la incidencia politica y
P.P.

Parte de la Incidencia Politica que hemos estado desarrollando y participado en los
ultimos Meses:

° Primera Fase: (OSC) y la Federacion de Organizaciones Sociales Post firma del
documento de Pacto Nacional gobierno y poderes ejecutivo y legislativo Agenda 2030

° Segunda Fase: Plataforma de las organizaciones de la Sociedad Civil, Post Firma del
Pacto nacional para contribuir en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
la Agenda 2030

° Comité de Coordinacion “Secretaria pro Tempore” de las OSC Agenda 2030 MIDE
PLAN (Actualmente)

¢ Encuentro para la Educacion y Cultura 2016 Programa Enlazando Ideas de Progreso
en conjunto de la OEI Organizacion de Estados Ibero-Americanos — Ministerio de
Educacion Publica — Casa Presidencial — Ministerio de Cultura y Juventud —
Fundacion Telefonica.

° Proceso de Dialogo de Conceptualizacion y Medicion de la Pobreza con el MIDE
PLAN, FLASCO, IMAS PNUD, UNICEF, CASA PRESIDENCIAL.

Este Programa se desarrollo con las siguientes instancias institucionales:
*Estrategia Puente al Desarrollo, Indice de Pobreza Multidimensional (IPM) y Mapas
Sociales con Floribel Méndez Directora del INEC.

*Sistema Nacional de Informacién y Registro Unico de Beneficiarios (SINURIBE) con
Erickson Alvarez Director de SINURIBE.

*Indice de Progreso Social con Jaime Garcia de Social Progress Imperative



*PNUD auxiliar residente Kryssia Brade Temas de articulacion de programas Sociales.

*Vice-Presidenta Ana Helena Chacon Temas de avances y desaficios de la articulacion
del sector social.

*Retos de Programas de Articulaciéon de FODESAF Amparo Pacheco Directora de
FODESAF.

*Estrategia de Puente al Desarrollo y CR Digital Emilio Arias Ministro de Desarrollo
Humano e Inclusion Social y Presidente del IMAS.

° Temas de Atencion diferenciado a grupos excluidos en situacion de Pobreza hemos
iniciado procesos en las siguientes instancias institucionales y gubernamentales:

*Temas de Poblaciones Excluidos con Representante Residente de UNICEF Jonathan
Lewis

*En temas sobre enfoques diferenciados para la atencion de personas con
discapacidad y de personas indigenas en situacion de pobreza con la Residente Madai
Linkimer Asesora en Desarrollo Humano Equidad y Gobernabilidad del PNUD.

*Temas relacionados con el Indice de bienestar en Nifiez y adolescencia (IBINA) con
Carlos Marchall Coordinador de la Unidad de Andlisis prospectiva de MIDEPLAN.

*Desarrollo del Programa del Régimen No Contributivo de Pensiones Ubaldo Carrillo
Director de Pensiones de la CCSS.

*Programas para el Empoderamiento Econémico de Mujeres, Ana Garita. Directora
A.I del Area de politicas publicas, INAMU.

*Envejecimiento Activo y Cambio Climatico Ana Matilde Ordefiana AGECO.

° En temas de programas de capacidades y oportunidades laborales con las siguientes
instancias institucionales:
*Retos actuales de Empleo Carlos Alvarado Ministro de trabajo y Seguridad Social.

*Temas referentes las mejoras de educacion sobre la reduccion de la pobreza
multidimensional en CR-José¢ Aguilar Director Ejecutiva de Horizonte Positivo, y asesor
Andrés Fernandez Horizonte Positivo.

*Proyecto Mujeres Semilla del INA Zaida Corea Ruiz, Coordinadora Nacional, Asesoria
de Desarrollo Social del INA.

*Temas de Empleo Juvenil retos y oportunidades Fundaciéon Accion Joven Anna
Zimbrick Directora Accion Joven.



*Temas relacionados con el Analisis y Dimensiones subjetivas a la Pobreza y el
Bienestar con las siguientes instancias institucionales con Pilar Garrido Vice-Ministra de
Planificacion Nacional y Politica Economica.

*Temas relacionados con el Trabajo de las personas cogestoras en la dimension de
bienestar familiar de la Estrategia de Puente al Desarrollo Gabriela Prado Directora de
la Estrategia de Puente al Desarrollo.

*Procesos de transversalizacion, acelerada e incidencia politica para la
implementacion de los ODS en CR-Pilar Garrido Viceministra de Planificacion y
Politica Econémica.

*Presentacion de la propuesta metodologica de circulos de dialogo para impulsar el
logro del OBJ1 —ilka Treminio Directora de FLACSO COSTA RICA.

*Presentacion del Proyecto “Costa Rica, un modelo sostenible de prevencion
combinada y atencion a la poblacion de hombres que tienen sexo con hombres y trans
féminas” Aportes desde la Defensoria de los Habitantes.

*Hivos. Desarrollo y Presentacion del compendio Juridico OSC y Actores clave.

*Taller de capacitacion y construccion del Plan de Incidencia Defensoria de los
Habitantes de la republica/Hivos para Poblaciones de HSH y Trans Féminas Politicas
Publicas..

Fortalecemos conquistas sociales e institucionales que tienen como horizonte equiparar
derechos y mejorar las condiciones de vida de todas y todos los costarricenses.

Para profundizar estos logros, ponemos en practica distintas iniciativas:

o Protegemos y difundimos derechos: conformando espacios inclusivos e instancias
de formacion sobre diversidad sexual donde se abordan tematicas como educacion
sexual integral, leyes de inclusion, fortalecimiento de personas LGBTI y sus
familias.

e Acompafiamos el disefio y la implementacion de proyectos productivos, asociativos
y cooperativos en las comunidades y OSC.

o Facilitamos herramientas para el desarrollo artistico y laboral.

e Apoyamos el trabajo que realizan las organizaciones de Diversidad Sexual, de
Derechos Humanos y otros organismos del Estado.

e Acompanamiento de Instancias Internacionales y Otras Organizaciones de Sociedad
Civil, Instituciones Publicas y Auténomas.

o Impulsamos el debate nacional y regional: creando espacios de discusion que
permitan consolidar una agenda que haga hincapié en los derechos de la ciudadania
LGTBI.



Nuestra meta es que nuestra sociedad sea mas Plural, Diversa e Igualitaria. Es
indispensable, para ello, que profundicemos el proceso de construccion de ciudadania,
ampliando y haciendo respetar los derechos sociales de todos y Todas.

Nos disponemos de seguir haciendo Sinergias para trabajar conjuntamente por una
sociedad mas inclusiva equitativa e igualitaria,

Se despide atentamente,

Temistocles Guerra Vargas
Asociacion de Desarrollo Sostenible LGTBI Costa Rica
Presidente.

Asociacion de
Desarrollo Sosterible
LGTBI Costa Rica

#ADS #A2030

Siguenos en Nuestras Diferentes Plataformas
Web Site: http://odslgtbicostarica.wixsite.com/misitio
Face book: https://www.facebook.com/a.d.s. LGTBICostaRica/?ref=page_internal
Twitter: https://twitter.com/Ads_Igtbi
E-mails: juridicos2030educa.cr@gmail.com
Comunicaciones.ads@gmail.com
Voluntarios.ads@gmail.com
You Tube: ods.lgtbicostarica@gmail.com
Plataforma: ods.Igtbi_costarica@yahoo.com
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